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EDITORIAL

Nationaler
Wettbewerb
oder globale
Kooperation?

Wenn wir de Forschungspro-
grammen zur I&K-Technik Glauben
schenken, besteht die grofie Her-
ausforderung darin, die wirtschaft-
liche Lage der industrialisierten
Welt durch neue technische Mog-
lichkeiten zu verbessern. Selten fehit
der Hinweis, daf3 dem Land, das
beziiglich der zu entwickelnden
Technik eine Vorreiterrolle iiber-
nehme, ein Wettbewerbsvorsprung
* sicher sei. Dies heif3t im Klartext:
Sollen staatliche und industrielle
Geldquellen in die Forschung flies-
sen, muf} sie zur Sicherung des Vor-
sprungs des eigenen Landes auf
Kosten der schwachen Lénder -ins-
besondere im nicht industrialisierten
Teil der Welt - beitragen.

Konnen wir so weitermachen,
wenn wir auf unserer kleinen Erde
iiberleben wollen? Die Lebens-
verhiltnisse in der Dritten und in
Teilen der Zweiten Welt haben sich
durch Zunahme der Verelendung
dramatisch verschlechtert. Millionen
Menschen fliichten vor politischer
und struktureller Gewalt, Nur
verhiltnismaBig wenig Fliichtlingen
gelingt es, auf der Suche nach iiber-
lebensmoglichkeiten, in die reichen
Industrieldnder zu gelangen. Statt
mit Verstindnis und Gastfreund-
schaft begegnen wir ihnen mit unse-
rem ganz alten Rassismus.

Der reichste Teil Europas macht,
als sogenannte Ausgleichsmaf-
nahme fiir Binnenfreiziigigkeit,
seine AuBlengrenzen dicht. Mit
Nachtsichtgeraten werden die deut-
schen Ostgrenzen, mit neuem Visa-
zwang wird der Zugang auf dem
Luftweg, durch die Abkommen von
Schengen und Dublin - mit oder
ohne Erginzung der Art. 16 GG -

werden die iibrigen Grenzen her-
metisch verschlossen. Sogenannte
AsylantInnen, die iiber ein EG-Land
einreisen, sollen sofort in dieses
abgeschoben werden, da sie dort
bereits vor Verfolgung sicher waren.
Das vereinigte Deutschland soll mit
Gewalt fliichtlingsfrei werden. In all
diesen Abwehrkonzepten spielen
transeuropéische Computersysteme
eine wichtige Rolle.

Sicherungskonzepte des reichen
Westens gelten jedoch nicht nur der
Abwehr sogenannte Fliichtlings-
strome. Das Interesse richtet sich
zunehmend auf die militarische
Absicherung der uneingeschrankten
Verfiigungsgewalt iiber die Ressour-
cen der Dritten Welt. Dieser als
"Nord-Siid"-Konflikt getarnte
Anspruch der industrialisierten Welt
bedingt eine neue Aufriistung. Fast
unwidersprochen bleibt der jiingste
Vorschlag des amerikanischen Vize-
prisidenten Quayle, die USA sollen
zusammen mit ihren Verbiindeten
eine neue Sparversion von SDI ent-
wickeln: SDI als Schutzschild der
Ersten gegen die Raketen der Drit-
ten Welt. Dieses absurde Projekt ist
nur die Spitze des Eisberges. Die
NATO arbeitet an einer neuen Stra-
tegie, die Armeen der Allianz
werden neu formiert: Gebildet wer-
den schnelle Eingreiftruppen mit
weltweit operierenden intelligenten
Fiihrungs- und Kommunikations-
systemen fiir Polizei- und militéri-
sche Einsitze in den Krisengebieten
der Dritten Welt. Europa - vorne-
weg das vereinigte Deutschland -
entwickelt im Rahmen der WEU
eine "echte europiische Sicherheits-
und Verteidigungsidentitat" mit
enger militdrischer Zusammenarbeit
und "Europiischer Riistungsagen-
tur". Zwischenzeitlich wird die
Dritte Welt von der Ersten und der
zerfallenden Zweiten so umfassend
mit modernsten Technologien und
Waffensystemen weiter aufgeriistet,
daf} Krisen und Kriege program-
miert sind. Der Golfkrieg gilt nur als
der erste dieser neuen, "gerechten"
militarischen Einsitze.

vherhaltcn.

Vor fiinfhundert Jahren begann
mit der Entdeckung Amerikas die
von Europa ausgehende Spaltung
des menschlichen Lebensraumes in
die Erste und die Dritte Welt. Im
Jahr der Feierlichkeiten der "Begeg-
nung zweier Welten" - wie die offi-
zielle Umschreibung der Land-
nahme, Unterwerfung und Ausrot-
tung mit nachfolgender bis heute
andauernder Ausbeutung lautet -
gilt es auch in Informatikkreisen
dariiber nachzudenken, ob die
eigene Zunft zur Vertiefung oder
Uberwindung dieser Spaltung bei-
triagt. CPSR (Computer Professio-
nals for Social Responsibility) hat in
den USA mit dem 21st-Century-
Project eine wichtige Initiative
gestartet. Zwei zentrale Themen
dieses Projekts sind die Demokrati-
sierung von Wissenschaft und Tech-
nik und die Orientierung auf koope-
rative, globale, nachhaltige Ent-
wicklung (sustainable development)
statt auf nationale Konkurrenzfahig-
keit. In der FIFF-Mitgliederver-
sammlung in Berlin bestand Einig-
keit, die Themen des Projekts -
soweit noch nicht geschehen - im
FIFF aufzugreifen. In der Klausur
von Vorstand und Beirat wurde
angeregt, die diesjahrige FIFF-Jah-
restagung unter das Motto "Europa:
Festung oder Demokratie" zu stel-
len. Demokratie, so sagt Albert
Camus, ist nicht das Gesetz der
Mehrheit, sondern der Schutz der
Minderheit. Demokratie ist nicht
das Gesetz der Starken, sie ist der
Schutz der Schwachen.

Abschlieend mochte ich die Bitte
eines Studenten aus der Dritten
Welt weitergeben, beim Reden iiber
die Probleme der Welt auf die
Sprache zu achten und nicht kritik-
los geographische Verortungen zu
benutzen. Er wies darauf hin, daf3
der stiandige Gebrauch der Nord-
Siid-Methapher den Interessen-
gegensatz zwischen entwickelten
und Entwicklungslandern, zwischen
Armut und Reichtum verschleiere.
Ein "Reich-Arm"-Konflikt konnte in
den Medien nicht so elegant wie der
"Nord-Siid"-Konflikt den Platz des
als beendet erklarten "Ost-West"-
Konflikts einnehmen und fiir neue,
offen rassistische Feindbilder

(Helga Genrich)
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Die Redaktion in
eigenen Sachen

Ab dieser FIFF KOMMUNIKATION
befindet sich in der Mitte des Hefts
der INES Newsletter. INES (Inter-
national Network of Engineers and
Scientists for Global Responsibility)
ist ein internationale und inter-
disziplindre Netzwerk, das
- November 1991 auf dem Kongref3
CHALLENGES in Berlin unter
Beteiligung des FIFF gegriindet
worden ist. . .

Diese Mitteilungen des INES wer-
den nicht von der Redaktion der
FIFF KOMMUNIKATION verantwortet
und eine inhaltliche Abstimmung
hat zumindest diesmal nicht
geklappt. Wir hoffen jedoch, da3
sich dadurch eine Bereicherung
ergibt und daf Thr LeserInnen
etwaige Uberschneidungen
entschuldigt.

Einige Leser haben sich wegen des
weiBeren Weifl des Papiers der FIFF
KOMMUNIKATION ab Heft 1/92 Sor-
gen gemacht. Es handelt sich dabei
um Recycling-Papier aus rein-
weilem Altpapier, das nicht chlor-
gebleicht ist.

In der FIFF KOMMUNIKATION 1/92
hatten wir zwei Cartoons aus dem
Buch Datenmiihle des Rosenheimer
Verlagshauses veroffentlicht, und
zwar die Cartoons auf den Seiten 12
und 14. Wir bedauern sehr, daf3 die
Quellenangaben dazu beim Layout
verlorengegangen sind.

Die in der FIFF KOMMUNIKATION
1/92 auf Seite 17 vorgestellte
Broschiire "Trojanische Pferde,
Viren und Wiirmer" und der Anti-
Virus-Set sind zu erhalten iiber:

perComp Verlag GmbH

HolzmiihlenstraB3e 84
2000 Hamburg 70

FORUM

Keine Demos aus
Proporzgriinden!

(Zum Editorial der FIFF KOMMUNI-
KATION 1/92: Golfkrieg versus Jugo-
slawien)

Es stimmt einfach nicht, daf "die
Friedensbewegung" untitig dem
Biirgerkrieg in Jugoslawien zusieht.
Ein Blick in die letzten beiden Aus-
gaben des "Friedensforums" reicht
aus, um sich von der Vielfalt der
Aktivititen zu iiberzeugen. Was in
erster Linie fehlt, sind die spekta-
kularen Gro3demonstrationen.

Aber wozu Demos? Fiir/gegen
wen?

Wenn eine GroBmacht Weltpolizei
spielt, ihr militarisches Potential als
zusitzlichen Sprengstoff in ein
Krisengebiet einbringt, einen Krieg
vom Zaune bricht, der in wenigen
Wochen hundertfiinfzigtausend
weitgehend(?) unschuldige Men-
schenleben kostet, und auch noch
stolz auf diese Heldentaten ist, dann
ist das menschenverachtend. (Ach-
tung, jetzt kommt die Ausgewogen-
heit: Es ist genauso menschenver-
achtend, wenn die Irakis innerhalb
einiger Monate einige hundert
unschuldige Kuwaitis umbringen.
Die sind aber durch den Krieg auch
nicht wieder lebendig geworden.)
Wenn unsere Regierung dieses
Abschlachten auch noch moralisch,
finanziell und durch Logistik unter-
stiitzt, dann wird es hochste Zeit,
auf die Strafle zu gehen - auch wenn
man uns vorwirft, da8 wir uns dabei
in der Einschétzung, wer die
"wirklichen Bosen" sind, vertun. Im
Gegensatz zu Hussein lassen sich
Kohl und Konsorten vielleicht ja
doch ein ganz klein wenig durch
massenhaften Protest beeindrucken.

Ich bin so ziemlich der letzte, der
"unsere" Regierung in Schutz neh-
men wiirde. In der Jugoslawienfrage
macht sie aber nicht so entscheidend
viel mehr verkehrt als sie das tag-

taglich bei allen anderen politischen
Fragen auch tut. Die deutschen
Politiker haben sich weitgehend um
eine nichtmilitirische Schlichtung
des Streites in Jugoslawien bemiiht -
welch ein Kontrast zu Kuwait! Sie
taten das nicht unbedingt auf die Art
und Weise, die wir gerne gesehen
hatten, und auch aus anderen Moti-
ven heraus. Aber wiren wir in ihrer
Situation nicht dhnlich unfihig?
Gerade im Fall Jugoslawiens kann
es nicht das Allheilmittel sein, jede
Autonomiebewegung anzuerkennen
- wenn diese ihrerseits keinen Hehl
daraus macht, wie sie mit den Min-
derheiten in ihrem zukiinftigen Staat
umzuspringen gedenkt.

Also: keine Demos nur aus Pro-
porzgriinden!

~ Und warum bringt das FIFF ein
Schwerpunktheft zum Golfkrieg,
aber keins zu Jugoslawien heraus?
Zum Beispiel weil der Golfkrieg
sehr viel, Jugoslawien aber recht
wenig mit EDV zu tun hat.

(Manfred Keul, Koin)
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Frauen und
Technik

von wegen: zwei Welten
prallen aufeinander

»Frauen-Computer-Schule, Ange-
lika Huber, Guten Tag« - »Wie
bitte? Konnten Sie bitte noch einmal
den Namen Ihrer Firma buchstabie-
ren - schreibt sich der mit "F"' oder
mit "V"?« - Tatsichlich, so verbliif-
fend kann es - nicht nur fiir Ménner
- sein, wenn aus drei Worten ein
Begriff entsteht.

Dabei existiert meines Wissens
kein Naturgesetz, das die Verein-
barkeit von Frauen und Technik
ausschlieBen wiirde - im Gegenteil:
meine Erfahrung mit iiber vierzig
Referentinnen im EDV - Bereich
bestitigt, daf sie technisch kompe-
tent und vor allem in der Vermitt-
lung ihres Wissens entschieden féhi-
ger sind, als ihre mannlichen Kolle-
gen.

Frauen werden nach wie vor
anders sozialisiert

Erziehungsbedingt entwickeln
Frauen eine hohere soziale Kom-
petenz als Méanner und werden stér-
ker im sprachlich-kommunikativen
Bereich motiviert. Ménner dagegen
werden die handwerklichen und
technischen Fahigkeiten unterstellt;
diese Rollenzuweisungen fithren zu
dem logischen Effekt, daf} sie in
dem Bereich, der ihnen zugeschrie-
ben wird, auch mehr leisten konnen.

Allen "Gleichheitspapieren”,
Frauenforderplidnen und betrieb-
lichen Vereinbarungen zum Trotz,
hat sich an dieser Tendenz kaum
etwas verindert - allein die wieder-
entbrannte Diskussion, die Koedu-
kation im naturwissenschaftlich -
technischen Bereich wieder "zuriick-
zunehmen", belegt diesen Umstand
nur allzu deutlich.

Frauen miissen sich eigene

Brétchen backen!

Solange das sozialisationsbedingte
Defizit bei Frauen in bezug auf
technische Fihigkeiten und Fertig-
keiten wirkt, solange wird es auch
erforderlich sein, diese Defizite
ohne Mitwirkung = Beeintrachti-
gung von ménnlicher Seite aus-
zugleichen. Parallel dazu mii3ten
sich Ménner im sozialen wie im
kommunikativen Bereich emanzi-
pieren, denn vorher kann von einer
Gleichberechtigung meines Erach-
tens nicht die Rede sein.

Was unterscheidet Frauen
und Méanner im Umgang mit
Technik?

Wird im technischen Bereich ein
sogenannter "gemischter Kurs"
unterrichtet, lassen beide
Geschlechter ihre rollentypischen
Muster mit der RegelmaBigkeit
eines Quarz-Uhrwerks ablaufen:

j

¢ Frauen geben ihre Technikkom-
petenz ab,

o Minner nehmen sie an,

o Frauen trauen sich weniger Fra-
gen zu stellen

° Miénner fachsimpeln

Selbstverstindlich gibt es Aus-
nahmen, die die Regel bestatigen,
doch am allerwenigsten im EDV-
Bereich: von 90% der EDV-Anwen-
dungen sind Frauen betroffen, aber
keine 10% der Frauen entwickeln
diese Software mit. Kennen Sie die
Mutter (oder besser den Vater)
eines der ersten Textverarbeitungs-
programme - WordStar? Dann wis-
sen Sie auch, wie extrem bedie-
nungsunfreundlich dieses Programm
gestaltet wurde, fernab von jeglicher
Praxis und 6konomischer Nutzan-
wendung. Genau hier liegt der
Unterschied im Umgang mit Tech-
nik von Ménnern und Frauen:
Frauen wollen praxisbezogen arbei-
ten, Sinn und Nutzen konkret
begreifen - und sich weniger in
Spielereien ergehen.

355 %
w774

(=

»Darf ich bitte meinen Computer bei Ihnen einstopseln?

Ich habe meine Einkaufsliste drauf.«

(aus "Wie man seinen Computer iiberlebt’, (c) 1982 by Martin Honey-
sett, (c) 1986 by Fischer Taschenbuch Verlag GmbH, Frankfurt am Main)
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Zweifelsohne konnen hier Frauen
von Ménnern lernen - gerade mit
der Materie Technik spielerisch
umzugehen - aber eben ohne die
Konsequenzen zu vergessen - weder
unseren technisch bedingten Miill-
berg noch die sozialen Beziehungen

Bisher allerdings wurden Frauen
im EDV-Bereich eingesetzt, der der
Entwicklung eines spielerischen
Umgangs massiv entgegenstand.
Betrachten Sie z.B. den Job einer
Datentypistin, die bis zu acht Stun-

Frauen Computer Schule

In Miinchen existiert seit Sep-
tember 1991 die Frauen Compu-
ter Schule. Sie versteht sich als
emanzipatorische Einrichtung,
deren Ziel es ist, durch Unwis-
senheit bedingte Abhingigkeiten
und Hemmschwellen bei Frauen
zu iiberwinden,

Thr Kursangebot reicht von
"Grundlagen der EDV, DOS +
Windows" iiber Word-Kurse bis
hin zu einem PR-Seminar.

Wer sich genauer dariiber
informieren mochte:

Frauen Computer Schule
Volkartstraf3e23
8000 Miinchen 19

Tel. (089) 1675589

den téglich zehnstellige Buchstaben-
und Zahlenkolonnen einzugeben
hat, alphanumerische Kombinatio-
nen, deren Sinn kaum zu entschliis-
seln ist, dann pliddieren sicher auch
Sie nicht fiir die Einfithrung von
strahlungsarmen Bildschirmen, son-
dern fiir die Abschaffung solcher
menschenverachtenden Arbeitsplit-
zen.

Frauen miissen sich
qualifizieren!

Gleichzeitig besteht die Notwen-
digkeit, daf3 Frauen iiber ihre
"Bedienerinnen-Qualifikation" hin-
ausgehen und damit endlich den
Status einer "abhingigen Anwende-
rin" iiberwinden. Diese Zielvorstel-
lung setzt nicht nur eine Offnung
seitens der Betriebe voraus, damit
Miédchen und Frauen technische

Berufe ergreifen und ausiiben kon-
nen, sondern gleichermafen bil-
dungs- und sozialpolitische Maf-
nahmen, die sich durch eine Bun-
deshaushaltsplanung, wie sie fiir
1992 vorgesehen ist, wohl kaum rea-
lisieren lassen werden: allein die
Kiirzung des Einzelplans fiir
"Frauen und Jugend" um mehr als
30% ist, selbst wenn frau die Tei-
lung des Ministeriums beriicksich-
tigt, schlicht und ergreifend ein
Skandal. Doch zuriick zur gefor-
derten "Qualifizierungsoffensive".

Frauen lernen am meisten
von Frauen,

also kann keine Bildungseinrich-
tung mehr daran vorbei, Frauen
adaquate Lernbedingungen zu
schaffen. Dies bedeutet fiir den
EDV-Bereich, auf der Basis effi-
zienter padagogischer Konzepte
(Kleinstgruppen, fiir jede Teilneh-
merin ein PC, preiswerte und kom-
pakte Angebote im Baukastenprin-
zip) den Wiinschen und Bediirfnis-
sen der Frauen entgegenkommen:

 "reine" Frauenkurse

* bei den Kurszeiten die Mehr-
fachbelastung der Haushalts-
managerinnen beriicksichtigen,

* Hemmschwellen erkennen und
iiberwinden

* die praktische Anwendung in den
Vordergrund stellen,

¢ Fachchinesisch erkléren, statt -
kultivieren,

¢ Technik "entmystifizieren" (Null
und eins ist wirklich banal!),

* Okologische und soziale Folgen-
diskussion mit einbezichen,

* Entspannungsmoglichkeiten ver-
mitteln

Dieser Katalog ist mit Sicherheit
nicht vollstandig, doch nach den
Erfahrungen der Frauen-Computer-
Schule unbedingt reprisentativ.

Ein neues Modell ist gefragt!

Nun geniigt es natiirlich nicht, sich
"nur" zu qualifizieren - die Qualifi-
kation muB umgesetzt werden, d.h.
entsprechend berufliche Positionen
sind entweder zu schaffen oder aber

neu zu gestalten, in einem familien-
freundlichen Sinn, der Frauen - wie
Minnern! - erlaubt, Beruf und
Familie zu vereinbaren. Die Diskus-
sion iiber Teilzeitstellen im EDV-

Frauenakademie Liibeck

Seit Herbst 1990 gibt es die
Frauenakademie Liibeck. Sie will
Frauen und Médchen den Zugang
zu naturwissenschaftlichen und
technischen Berufen erleichtern,
unter Beriicksichtigung eines
frauenspezifischen Ansatzes.

Dafiir bieten sie Vortragsreihen,
Seminare, Kurse, Tagungen und
Beratung an.

Wer mehr dariiber wissen will:

Frauenakademie Liibeck e.V.
Brodtener Kirchsteig 7

2400 Liibeck - Travemiinde
Tel. (04502) 6694

Bereich befindet sich erst am
Anfang, muB also entsprechend aus-
geweitet werden, Planstellen sind zu
ersetzten durch Planstunden, Teil-
zeit darf keinen "Karriereknick"
bedeuten und Weiterbildung muf3
auch und gerade fiir Teilzeitarbei-
terInnen moglich gemacht werden.

Wird sich 'was éndern’?

Die Tatsache, daf3 noch in den
90er Jahren ein ménnlicher Fach-
und Fiihrungskriftemangel zu
befiirchten (1) ist, erdffnet den
Frauen eine neue Chance - sich
nicht nur als "Reservistinnen" miB3-
brauchen zu lassen, sondern
tatséchlich Fithrungspositionen ein-
zunehmen und deren Inhalte neu zu
definieren - auch und gerade im
technischen Bereich wie in der
Software - Entwicklung,

Selbst, wenn dann eine Projekt-
leiterin in Teilzeit als "Fall" bezeich-
net wird oder Frauen erkliaren miis-
sen, daf} sie sich mit "F" und nicht
mit "V" schreiben - haben sie eine
Chance, mannlich definierten Kar-
rierevorstellungen etwas entgegen-
zusetzen,

(Angelika Huber, Leiterin der Frauen
Computer Schule in Miinchen)





























































































































































































